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Disiplin Odakh Egitim & Sorunsal Etkileri

Edgar Morin; egitimimiz bize bilgileri birbirine
baglamayi degil, birbirinden ayirmayi, bdlimlemeyi

ve vyalitmayl aogrettigi icin, bunlar bUtun olarak
anlasimaz. Disiplinlerarasi  etkilesim ve baglamlar

gdérinmezlesir.  Parcalara  ayrimis, mekanist ve Edgar Morin

indirgeyici zeka, dunyanin karmasikligini birbirinden Gelecegin Egitimi igin
ayrilmis parcalar olarak goérlr. Cok boyutluyu tek Yedi Temel Bilgi. Istanbul
boyuftlastinr, anlama ve dusinme olanaklarini daha Bilgi Unv. Yay.

dogmadan yok eder, bdylece cok boyutlu sorunlarn da
cok boyutlu dusunme kapasitesi de zayiflar, sorunlar ne
kadar dunya capina yavyilirsa, o kadar dusunUlemez
hale gelirler (Morin, 2003, s.21).




Disiplin Odakh Egitim & Sorunsal Etkileri

Apple ve Bedne, demokratik bir egitimde

gencler, bazi  bilgiler veya goruslerle

karsilastiklannda; «Bu bilgiyl kim soyledie’ ‘Bu bilgiyi
2 a4 Y Sl M. Apple & James, Beane.

neden  soyledilere’ ‘Buna neden inanmamiz )
gerekiyor2' ve ‘Buna inanrr ve bunun dogrultusunda Demokratik okullar.
hareket edersek bundan kimin cikan olacake’ ‘Bu Dipnot Yay.

materyalde dunyayir kimlerin bakis acgisindan

gormekteyize’ sorulanna cevap ararlar (Apple ve
Beane, 2011;45),




Egitimin Dogasi & Tarihsel ve Baglamsal

Politik yapi
Ekonomik deger
Uretim Bicimi

Tarihsel . - Egitimin amaci
Baglamsal Uretim lliskileri
Teknoloji - EgQitim icerigi
KOltUr-deger-inang sistemi B B
- Ogrenme UrOnleri
Bilissel yapi-bilin - Bilissel Beceriler
Eksiklik-yetersizlikler - Yasam Becerileri
DurtU-guduler
insan Dogas! - Sosyal Beceriler

llgi-yetenek-beklentiler
Hedef ve degerler
Motivasyon

- Mesleki Becerileri

Arzu ve istekleri




Egitimin Dogasi & Tarihsel Evrimi

- EQitimin amaci

‘ - Egitim icerigi
- ) Biligsel - Ogrenme Urnleri
Bilissel SUrec Becerileri ve
‘ ve Beceriler  Pratik e e r——
Davranis Yasamin
Kaliplar Yeniden L
Uretimi - Yasam Becerileri
O Yonetsel .
Uretim - Sosyal Beceriler
Surecleri
- Mesleki Becerileri
@ Mesleki

beceriler




Egitimin Dogasi & Tarihsel Evrimi

3.0

. - Egifimin amaci
2.0 E”I ‘ =
Endustn4.0

IXIIIIIXIIIIIX) ibor Fivikeo o o epe i
1.0 lik programianabiiir PO T - EgITIm Icengl
yonetim (SPS) 1969 Uretim Teknikleri + EKT +
‘ ‘ ‘ Internet = Enddstri 4.0. - Ogrenme UrUnleri
Enformasyon ve A
Mezbahanelerde Komiinikasyon =« - Bilissel Beceriler
kullandan ilk Teknolojisi (EKT) yardimi g
haraketh bant 1870 ile otomatize dretim. 2 - Yasam Becerileri
. Ik mekanik dokuma | Elektrik enerjisi yardimi 3 :
‘ tezgaht 1784 ile gerceklesen seri '§ - Sosyal Beceriler
Uretim.
' Su ve buhar kuvveti - Mesleki Becerileri
' ile galisan mekanik
I sistemler.
v 2% v v Zaman p
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Egitim & Dunyadaki Sosyoekonomik Gorunum

- Egitimin amaci

Ekonomi ve Teknoloiji

- Egitim icerigi

Uretim Uretim
- Ogrenme Uronleri
- Bilissel Beceriler
Yasam .
EQitim ve
Standardi gBiIgi - Yasam Becerileri
Mutluluk
- Sosyal Beceriler
Bilgi Yenilik - Mesleki Becerileri

GucU

o




Egitim & Dunyadaki Sosyoekonomik Gorunum

Dunyada Yenilikgi
Gucun Cografyasi
(2014)

EGitim icergi
Ogrenme UrUnleri
Bilissel Beceriler

Yasam Becerileri

2014 TOP 100 | Sosyal Beceriler
GLOBAL INNOVATORS

(-

Mesleki Becerileri




Egitim & Dunyadaki Sosyoekonomik Gorunum

The Strength
—1 ofinternational
Patent Systems

= Dinya Patent Uretimi
~ - .Cografyasi (2015)

- Egitim icerigi

Scores:

B .00 - 449
| 4.50 - 5.49

| 5.50-6.99

____________

- Ogrenme UrUnleri

k!

3 Bilissel Beceriler
'

| ' - Yasam Becerileri
201 4 STRONG MODERATE WEAK

B s.00-10.00

| not available

Rank Country Score Rank Country Score Rank Country Score Rank Country Score Rank Country Score

1 Denmark 9.15 12 United Kingdom 7.98 22 lsrael 6.40 30  Czech Republic 5.40 39  India 4.35S | B . |

2 New Zealand 9.08 13  Iceland 7.95 23 Portugal 6.37 ey Jordan 5.30 40  Thailand 425

3 Finland 8.95 14 Japan 7.81 24 Taiwan 6.30 32 South Africa 4.98 41  Philippines 4.23 O S yO e C e rl e r

4 Sweden 8.69 15  Ireland 7.67 25 Poland 6.22 33 Turkey 4.73 42  China 4.12

5 Norway 8.65 16  Belgium 7.67 26  Spain 6.04 34  Greece 4.70 43  Colombia 4.01

6 Switzerland 8.64 17 Hong-Kong 7.62 27  South Korea 5.66 35 ltaly 4.63 44  Indonesia 3.98 . . .
7 Singapore 8.44 18 Austria 7.37 28 Malaysia 5.66 36 Romania 4.62 45  Mexico ssMesleki Becerileri
8  Netherlands  8.38 19 Chile 7.29 29  Hungary 5.60 37  Brazi 4.59 46 Argentina 3.70

9 Canada 8.22 20  United States  7.12 38  Slovakia 4.50 47  Russia 3.25

10 Australia 8.11 21 France 7.08 48  Ukraine 3.04

11 Germany 8.02 49  Venezuela 2.25

High scores indicate patent systems where the enforcement of patent rights is effective and patent cwners experience low transaction costs. Cite this work as: Papageorgiadis et al. (2014). International Patent Systems Strength 1998-2011. |  © Nikolaos Papageorgiadis
Low scores indicate patent systems where the enforcement of patent rights is ineffective and patent owners experience high transaction costs. | Journal of World Business, 49(4), 586-597. Retrieved from: www.liv.ac.uk/patent-systems & Constantinos Alexiou 2015




Egitim & Dunyadaki Sosyoekonomik Gorunum

THE 10 MOST AND LEAST HAPPIEST PLACES
IN THE WORLD

The world’s happiest places
The 2017 World Happiness Report ranks Norway at top, Central African Republic last

TOP 20 40 60 80 100 =7
United Arab Bahrain North Cyprus . Indonesia South Afr 2~ 7 SouT
1) Norway Emératgls Malaysia Slovenia Venezuela Tunisia 5 98*‘
an Nicaragua  Peru Montenegro ' Palestin . oo
l l d Denmark Czech Rep. Ecuador Mauritius Moroces Territor
Argentina ERN VLl
celan SWltzerland Mexico EPI Slalv:dor Cyprus 'lx. erbaijan
: Singapore olan - Estonia Dominican
Finland Malta Uzbekistan  Belarus Republic
Sweden Germany u ftaly Libva Greoc:
2 ruguay : WVITULE
O Netherlands lsrael- Belgium St | entin Turkey Lalsansn
Canada CostaRica Luxembourg p,.-.- Belize Paraguay Portugal
New Austria United  France Japan Hong Kong | Bosnia and
Zealand United Kingdom Thailand Lithuania | Philippines | ' LeROVIRA L ibi
Australia  States Chile ~ Taiwan Algeria Serbia Hondura: Kenya
lfeland Spalﬂ' Qataf Latvia Jordan Macedonia M bi
Colombia g Somalia ozambigq
p X Moldova Hungary
Saudi Arabia S \ietnam Myanmar
¥ South Korea Jamaica i
Trinidad and Tobago R ia i Nigoria Senegal
Kuwait Slovakia 2 ,omam‘ Creatia Fafikistan Zambia
Bolivia Kosovo et i
Turkmenistan China . S Gabo?w 1= F 1.
AL Ayrgyzsian
Kazakhstan Pakistan Nepal Ethiopia 2 . D E 2 ¥
Mongolia Sri Lanka 3. NO 3.
A CEL 4.
The list is determined by assessing six key variables i NVEV .
= GDP per capita = Social support (family, community) = Generosity g d g W g >
= Healthy life expectancy = Freedom to make life choices = Perception of corruption 8 % N E 3 2
9. CA 9.
10.A0U 10



Eg

tim & Dunyadaki Sistemleri Basarisi

PISA worldwide ranking

average score of math, science and reading

@ factsmaps.com@OQO

Above 500

1. | Singapore 551.7
2. | Hong Kong 5327 imes
3.| Japan 528.1
4. | Macau 521.3
5. | Estonia 524.3
6. | Canada 523.7
6. ]| Taiwan 923.7
8. | finland 522.1
9. | South Korea 5190
10.] China 5143
11.| Ireland 508.3
11.| Slovenia 509.3
13.] Germany 508.0

13.| Netherlands 508.0
15.| Switzerland 5063
16.| New Zealand 505.7

17.| Denmark 504.3 ¥
17.| Norway 504.3
19.| Poland 503.7
20.| Belgium 502.1
21.| Australia 502.3
21.| Vietnam 5023

>

Source: OECD, 2015-2016

The Program for International Student Assessment (PISA)
is a worldwide study by OECD in 70 nations of 15-year-old
students” scholastic performance on mathematics, science

and reading.

- above 500

Between 450-500

23.1 United X
24.| Portugal
25.] France
25.| Sweden

\:

gaom

T F

. 450-500 [l below 450

Below 450

. | Chile

. | Bulgaria

. | Cyprus

. | Romania

. | UA Emirates
. | Uruguay

. | Turkey

.| Trinidad &Tob.
. | Moldova

. | Montenegro

.| Costa Rica

.| Albania

. | Thailand

.| Mexico

.| Columbia

.| Qatar

.| Georgia

.| Jordan

.| Indonesia

.| Brazil

.| Peru

.| Lebanon

.| Tunisia

.| Macedonia, Rep.
.| Algeria

.| Kosovo

.| Dominican Rep.

443.0
4397
4317
431.7
432.7

4300
4243
4230
an3
418.7
415.7
415.0
415.0
4117
4103
4073
4053

399.0
3953

395.0

3716.3
3N.3
369.0
362.0
355.7
3393




Egitim & 3. Nesil Universite Misyonu

Birinci Kusak Ikinci Kusak Uciinci Kusak )
Universite Universite Universite DUnya Patent Uretimi
Cografyasi (2015)

egitim+arastirma+

Hedef egitim sieflilaniselreRuline bilginin kullanimi

Rol hakikatisavunma  dogayi kesif deger yaratma - Egifim icerigl
- Ogrenme UrUnler

Yéntem skolastik modern bilim, tek modern

bilim dalli bilim+disiplinlerarasi - Bilissel Beceriler
Yonelim evrensel ulusal kUresel - Yasam Beceriler
_— nationes, . . ... . - Sosyal Beceriler
Orgutlenme fakolteler universite enstitUleri

fakUlteler, kolejler

- Mesleki Becerileri

(yar zamanli) profesyonel

Yonetim sansolye akademisyenler  yonetim




21. Yizyill & Ogrenme-Ogretim Paradigmasi

Pratik Ogrenci
gercekligi deneyimleri
icerme odakli
Toplumsal .
yasama Isbirligine
entegre dayal olma
olma
Ogrenmeyi
ogrenme

- Egitimin amaci

- Egitim icerigi

- Ogrenme-6gretim streclers
- Ogrenme UrUnleri

- Ogrenme deneyimleri

- lletisim KUItOrG

- Bilissel Beceriler

- Yasam Becerileri

- Sosyal Beceriler

- Mesleki Becerileri




21. Yizyill & Ogrenme-Ogretim Paradigmasi

(Compile)
(Contribute)
(Combine) - Egitimin amaci
Change eye e
( ge) - EQitim icerigi
S | Arastirma
osyda T : . .o . :
Sy« surecli - Ogrenme-6gretim sUrecler
etkilesim deneyimi
(Connecting) deneylm s - :
- Ogrenme Urunleri
(Communicating)
(Collabrating) - Ogrenme deneyimleri
(Learning comunity)
Bireysel - Bilissel Beceriler
O&?é?:mgl - Yasam Becerileri
etz (Correlate) - Sosyal Beceriler
(Compare) . -
(Catch) - Mesleki Becerilert

(Cooperate




21. Yizyll Ogrenmesi & Norofizyolojik Temeli

Fizyolojik katilim ve beynin sosyalligi,
- Egitimin amaci

Deneyim ve noronlar arasi baglanti
- Egitim icerigi
= Dogustan gelen anlam arayisl )
- Ogrenme-ogretim surecleri

Anlami arayisi, oruntuleme ve duygular . e
- Ogrenme Urunleri

Beyin parca — butunu es zamanli olarak isler, _ Barenme deneyimler

= Zihni zorlayan etkinlikler ve 6grenme, _ Bilissel Beceriler
= Tehdit unsurlar ve 6grenmeye olumsuz efkisi,
= Her beyinin isleyisinin essiz olmasi

= Karmasik ust dUzey ogrenmeler



Ogretim Tasarimi & Ogrenme




Ogretim Tasarimi & Ogrenme lliskisi

HUMAN
Philosophny :

Neurology : Interaction Design

(Cogpitive) Poyehnoog : User Experience Vesig
ent ‘ ' Aovlied Game Desi

| Lea 44 2ol v ~
Experientio ning : an Og S Og enrme
LEAWNING ———  EXPERIENCE = Jiglgy | Tasarmi
Teaching : Gome Design Neyi ig: erir?
Industrial Design

Educational Experfice  Training

Instructional Design Graghic Design

GOA l €)shapers




Ogretim Tasarimi & Ogrenme lliskisi

RECOGNITION NETWORKS:
THE WHAT OF LEARNING

Ogrenme rastlantisal ydntemlere bagdli olusmaz,

Ogrenme, belirli bir sistem Uzerine kurulu sureclerin

etkilesimi ile gerceklesir,

Ogrenme sUreclerin
olcUlebilmesiyle

Ogretim tasarmi, neyin, nicin, nasil, kime, ne kadar
sureclerinin  etkilesm ve deneyimleme

verileceqi
odakl tasarmi,

AFFECTIVE NETWORKS:
THE WHY OF LEARNING

sonundaki ciktilann

STRATEGIC NETWORKS:
THE HOW OF LEARNING

Ogretim Ogrenme
Tasarimi

Neyi icerir?

Adil bir se¢im i¢in herkes
aym simava girmeli.Liitfen




Ogretim Tasarimi & Ne / Nicin

Ogretilen icerik-Bilgi TUri?

= Terim, olgular

= QOzellikler

= Kurallar bilgisi

= Yonelimler,

= Asama-surec ve diziler
= Siniflama- kategoriler
= OlcuUtler, standartlar
= Yasalar, degerler

= Yontemler,

= Arac-gerecler

= |lke - Genellemeler

= Teori ve Yapilar

icerik Nicin / Nasil Ogretilmektedir?

Tanimlama
Acikloma ve yorumlama

Bilgiyi belirli kurallara uygun uygulama

Pratik yasami analiz etmede kullanma
Bilgiyi kendi icinde analiz etme

Yeni bir bilgi Uretmede kullanma

Yeni model-urun uretmede kullanma
OlcUt degerlendirmede kullanma
Sosyal sorunlara ¢dzUm Uretmede ...

Bilgiye dayal arastirma yapma....

RECOGNITION NETWORKS:
THE WHAT OF LEARNING

AFFECTIVE NETWORKS:
THE WHY OF LEARNING




Ogretim Tasarimi & Birey Ne Yapmali?

STRATEGIC NETWORKS:
THE HOW OF LEARNING

Yasanti Konisi (Dale)

Karmasiga
Soyuta
Az sayida duyu
Bagkalarinin
yardimiyla

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll

Bagkalarinin 'Hareketli Resimlerle
yardimiyla edinilen

Ogrenme-Ogretim
Surecinde

Televizyonla

Sergiler Yardimiyla
GezilerYoluyla

Gosteriler Yoluyla Edinilen yagantilar

Butun duyu

Birey Ne Yapmali

Dramatizasyonla Edinilen yagantilar

Model ve Numunelerle Edinilen yasantilar
Dogrudan dogruya edinilenmaksatli yasantilar

Basitten
Kendi kendine

Somuttan
Cok sayida




Ogretim Tasarimi & Birey Ne Yapmali?

N sparkinsight.com _
The Cone of Learning e
Affter 2 weelks,
I'see and I forget. we tend to remember .
[ hear and I remember. ,.
I do and I understand. / ng. . \ * 10% of what we READ

— Confucius /  Heanng :

Words + 20% of what we HEAR

| \_* 0% ofwhat we SEE Ogrenme-Ogretim

\ Siirecinde
* 50% of what
we SEE & HEAR Birey Ne Yapmali
Part 1;1’-1;4'] I ,‘J,: JISCUSSION \‘ ¢ 70%0‘What
\ we SAY

+ 90% of what
we SAY & DO

Source: Edgar Dale (1969)

www.Infographicality.com




Ogretim Tasarimi & Stratejiler?

- Dogrudan Stratejiler
- Etkilesimli Stratejiler
- Dolayli Stratejiler

- Bagimsiz Stratejiler

- Deneyimsel Stratejiler

STRATEGIC NETWORKS:
THE HOW OF LEARNING

Ogretim Tasarimi
Stratejileri

Ogrenci Odakli
Stratejiler




Ogretim Tasarimi & Stratejileri

STRATEGIC NETWORKS:
THE HOW OF LEARNING

- YUz yuze,

- Dogrudan bilgi aktarmi,

Dogrudan
Ogretim

Sézel anlatim, Ogretim Tasarimi
Stratejileri

- Ogrefici odakli ve tek yonlU iletisim, i
Stratejisi Ogrenci Odakli
- Belirli bir disiplin alani bilgi birikimi aktarimi,  Stratejiler




Ogretim Tasarimi & Stratejileri

Etkilesimli
Ogretim

Stratejisi

Ogrenci etkin katiimi,
OgJrenci-dgrenci etkilesimi,
Grup calismasi baskin,

Alternatif bakis acilan,

Etkilesim ve dUsUnmeyi ydnlendirme,

Edilgin bir bilgi tUketicisi dedil,

Ogrenme sorumluluguna sahip,

Ogretim Tasarimi
Stratejileri

Ogrenci Odakli
Stratejiler




Ogretim Tasarimi & Stratejileri

STRATEGIC NETWORKS:
THE HOW OF LEARNING

- Dogrudan aktanm degil, belirli uygulamalari
deneyimlemeye bagll 6grenme,

- Kriterler ve yonergelere dayali uygulamalar

Dolayli Arrst el - .
(")ﬁretim - Arastirma-inceleme ve gozlem yapma, Ogreti!'p T?sarlml
- Ornek olay ¢co6zUmlemeleri yapma Stratejilert
Stratejisi '

- Ogrenci Odakl
- Arastirma, ¢cozUmleme sonuclarini Stratejiler

raporlama sunum

- Grup calismasi,




Ogretim Tasarimi & Stratejileri

Deneyim-
) sel
Ogretim

Stratejisi

Etkinlik odakli 6grenme uygulamalar,

Surec odakli etkinliklere katilm,
Etkinlikleri cok yonlU deneyimleme,

Deneyimlemeyi cozimleme,
degerlendirme ve paylasma,

Surec odakl

STRATEGIC NETWORKS:
THE HOW OF LEARNING

Ogretim Tasarimi
Stratejileri

Ogrenci Odakli
Stratejiler




Ogretim Tasarimi & Stratejileri

Bagimsiz
Ogretim
Stratejis
i

Bireysel calismayi icerme,
Kendi kendine 6grenme,

Bireysel 6grenme planina bagl,

Kendi 6grenmesini yonetme sorumlulugu,

Kisisel sorumluluk ve disiplinli calisma,

YUksek dUzeyde gudulenmisligi icerme,

STRATEGIC NETWORKS:
THE HOW OF LEARNING

Ogretim Tasarimi
Stratejileri

Ogrenci Odakls
Stratejiler




Ogretim Tasarimi & Stratejileri Nasil Uygulanabilir

Ogretim

OQreﬁm Teknikleri STRATEGIC NETWORKS:
THE HOW OF LEARNING

AR CTIE Yontemleri

= Terim, olgular

L = Anlatim = Beyin Firtinas|
= Ozellikler -
. = Zihin Haritas
= Kurallar bilgisi Tarfismao ¢ it
= Kavram Haritalarn
= Yonelimler, * Rol Oynama
) o : = SWOT Analizi
= Asama-sirec ve diziler * Proje .
Siniflama- kategoril Ornek Ol ikl Ogretim Tasarimi
= Sini - goriler = QOrne q et
L 4 = Alfi Sapkal DUsunme Stratejileri
= QOlc¢utler, standartlar = Problem Tek. . - |
v . angi Yontemler
= Yasalar, degerler Cozme = 5E Teknidi Kullgnllabilir
* Yontemler, = GOsterip = Istasyon Teknigi
= Arac-gerec, Yapfirma = GorUs Gelistirme
uygulama : ..
= Gezi- Gozlem - Benzetim-Simulasyon

= |lke - Genellemeler
= Sinektik

= Teori ve Yapilar




Ogretim Tasarimi & Bir Ders Nasil Hazirlanabilir?

Degerlendirme
(Evaluation)

Uygulama
(Implementation

STRATEGIC NETWORKS:

THE HOW OF LEARNING

Analiz
(Analysis)

Bilim alani bilgi yapisi

Kurum egitim politikasi,

BAIUM program yeterlikleri,

Tasanm Disiplin alani bilgi birikimi
(Design)

Ogrenci gereksinimleri,
- Sosyal sorunlar,

- KUItUr, sanat, edebiyat

Gelistirme

(Development) .. -
- Teknoloji, tasarim, doga

- Gunluk yasam pratikleri




c;am.an. aytema ve emeklexiniz

& Tesekkurler

DUn akiliydim dunyayr degistirmek istedim, bugun

bilgeyim kendimi degistiriyorum

Mevilana




