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Kirklareli Universitesi & Egitim-Ogretim Kalite Politikasi

EqQitim Politikasinda Kuresel DOonUsum

- Bilgiyi kullanma yeterlikleri

- Bilginin entfelektbel anlami

- Bireysel anlam arayisi
- Gercek dunya kosullar

- Gercek yasam basarisi

- Bilgiyi bilme
- Salt bilgiyi 6grenme

- Okul-sinif ici dunya

- Okul-sinif ici basari

YUksekogretimin evrimi

Elitlerin egitiminden kitlelerin
egitimine ve klresellesmeye...

YUksekodgretime sinifsal erisim
& donusum

Sistem odakli ve disiplin alani
uzmanligr yerine

Birey secim ve tercihleri

Gercek yasam kosullar
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Program Cikfilari Olmazsa Ne Olure

Degerlendirme
sistemini
gelistirme .o

Ogrefim icerik &
materyalleri

Ogretici niteliklerini
gelistirme

Ders sayilarini
arttirma

. , Fiziksel ortam &
Ogretim surecleri kosullarini

gelistirme

Nicin bu egitimi veriyoruz?

Bu egifimin genel-gecerlik

OlcUtU nedire

lyi bir e@itim verdigimizin
goOstergesi nedire

Bu egifim kime ne katki saglare
Bu egifim bizi nereye goturure
Bu egifimin bireyin varolussal
anlamina katkisi nedire

Bu egifimin toplumsal gelisim-

ddnUusume etkisi nedire
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Program Ciktllg

I.SINIF

Il SINIF [~ b1

1

HIL.SINIF

D1

il B

IV. SINIF

VD1

Ogrenme Ciktilari

Ogrenme Ciktilar

Ogrenme Ciktilari

Ogrenme Ciktilar

Ogrenme Ciktilari

Ogrenme Ciktilari

Ogrenme Ciktilari

Ogrenme Ciktilari

Ogrenme Ciktilari

Ogrenme Ciktilari

Ogrenme Ciktilari

Ogrenme Ciktilari

PROGRAM CIKTISI
PROGRAM CIKTISI
—— PROGRAM CIKTISI
PROGRAM CIKTISI

PROGRAM CIKTISI

Beceri
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Program Cikti / Yeterlikleri Gerekli mie

Tarihsel Baglam
& Gerceklik

Kurumsal deneyim
& networkler

Birey dogasi &

ereksinimleri
9 Mesleki

gereksinimleri

Toplumsall Birikimsel bilgi

Gereksinimleri yapilar / disiplin
alanlari

Nicin bu egitimi veriyoruz?

Bu egifimin genel-gecerlik

OlcUtU nedire

lyi bir e@itim verdigimizin
goOstergesi nedire

Bu egifim kime ne katki saglare
Bu egifim bizi nereye goturure
Bu egifimin bireyin varolussal
anlamina katkisi nedire

Bu egifimin toplumsal gelisim-

ddnUusume etkisi nedire
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Kalite Politikas)1 Alanlari

Iv.
Toplumsal

Gelisime
Katki

l.
Yonetim &
Organizasyon

Bilimsel
Arastirma

i".
Egitim &
Ogretim
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Egitim-Ogretim

Kalite Guvence Sistemi
Modeli

Bolum Egitim Kalite
Glvence Sistemi &
Akreditasyonu

Bolum Egitim Kalite
Sistemi Tasarimi
Uygulama &
Degerlendirmesi

C

A

Cok Yonlu-Paydash
Bolum Egitim Kalitesi
Durumsal Analizi

Cok Yonliu-Paydash
Bolum Egitim Kalite
Guvence Sistemi
Tasarimi




Bolum & Program Ciktilari Tasarimi -

Nerden Baslanmalie

Neler Yapiimalie
Nasil Yapiimalie

Kimlerle Yapiimalig

Ne Zaman Yapimalig




Paydas Analizleri

lc Paydas Analizleri

Dis Paydas Analizleri

Ulusal YUksekdgretim Standartlar
Uluslararasi Yuksekogretim Standartlar

Akreditasyon Ajanslari
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A. Analiz Asamasi

BolUmiin i¢c Paydas
Gereksinimleri Analizi

Akademisyen Gereksinimleri

= Universite/ Yénetime Katiim

= Oz Degerlendirme

= Egitim-Ogretim Hizmeti

= Arastirma ve Yayin Uretimi

= Fiziksel & Teknolojik Altyapi Niteligi
Agrenci Gereksinimleri

= Sosyo-KuUltUrel Aktivite Proj
Gelistirme-YUrUtme

= Yonetime Katilim

= EGitim-Ogretim Hizmeti

= [stihdam Olanaklarn

= Fiziksel & Teknolojik Altyapr Alani
= Olcme-Degerlendirme

istihdam Olanaklar

= BSIUM Mezunlarnnin istihdam
Durumu (Kariyer Merkezi)

Bo6lum Mevcut Durum & Olanaklari

= BOIUm Personel, Fiziki& Teknolojik
Altyapi, Ogrenci Durumu

Kurum Kalite Belgeleri

= Stratejik Plan, Kalite GUvence
Sistemi, Yillk Faaliyetleri

Bolimin Dis Paydas
Gereksinimleri Analizi

isveren / Kurum Gereksinimleri

= Mezun Nitelikleri, Sahanin ihtiyac-
Beklentilerine Uygunlugu

= Mezun Yeterliklerinin Sahadaki
Etkililigi

= Mezunda Aranilan Nitelikler

Meslek Orgitii/ STK Gereksinimleri

» Egitim SUrecinde Kazandiklarina
iliskin GorUsler

Mezun Gereksinimleri

= EGitim SUrecinde Kazandiklarina
iliskin GorUsler

= Sahada Karsilan Calisma Kosullar
ve Egitim SUrecinde
Kazandiklarnna lliskin GorUsler

= Yerel Yonetimlerin Beklentileri

'= olumun Ulusal Yiksekogretim I

Gereksinimleri Analizi

Yiksekogretim Referans Belgeleri
= TURKAK: TUrk Akreditasyon Kur.
= KALDER: Turkiye Kalite Dernedi
= TYC: Turkiye Yeterlikler Cercevesi

= YUksekodgretim Kalite GUvencesi
Yonetmelidi

= TYYC: TUrkiye YUksekdgretim
Yeterlikleri Cercevesi

= YODEK: YUksekdgretim Akademik
Degerlendirme ve Kalite Gelis. K.

Akreditasyon Ajanslan Standartlan

= MUDEK: MUhendislik Programlari
Degerlendirme ve Akreditasyonu

= FEDEK: Fen-Edebiyat...Ogretim
Programlan Degerlendirme ve
Akreditasyonu

= MIAK: Mimarlik Akreditasyon Kur.

= TEPDAD: Tip EGitimi Programlarini
Degerlendirme ve Akreditasyonu

= HEPDAD: Hemigirelik EGitimi
Programlarnni Degerlendirme ve
Akreditasyon Dernedi

= TPD: TUrkiye Psikoloji Dernedi

Bolumuin Uluslararasi
Yiksekogretim
Gereksinimleri Analizi

Yiksekogretim Referans Belgeleri

= ENQA: Avrupa Yiksek Ogretim
Alani Kalite Standartlar

= ESG: Avrupa YUksekdgretim Alan:

Kalite GUvencesi Standart ve
ilkeleri: ic/Dis Kalite GUvencesi

» EQAR: Avrupa YUksekogretim
Kalite GUvencesi Birligi

= EUA: Avrupa Universiteler Birligi

= CHEA: YUksekdgretim
Akreditasyon Konseyi

= UNESCO-ISCED: international
Standart Classification of
Education-2011 /2013 (Level-6-8)

= Avrupa YUksekdgretim Alani
Bologna Sureci / Sézlesmesi

= EQF / AYC: Avrupa Yeterlikleri
Cercevesi

= CEDEFOP:
= ABET:

olim Gereksinimleri Analiz
Raporu

= BOIUM Durumsal Analiz ve
Degerlendirme Raporu

= FakUltedeki BOIUmler Bazinda
Durumsal Analiz ve
Degerlendirme Raporu

= Universitedeki, FakUlteler Bazinda
Durumsal Analiz ve
Degerlendirme Raporu

NOT: (A1), (A2), (A3) ve (A4) Analiz
Alanlarinin Her Biri ve Alt Basliklar
Kanitlara Dayal Raporlanacaktir
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Coklu YONIU Analize Dayali Program Yeterlikleri Tasarimi

_ Ulusal / Uluslararasi Ulusal / Uluslararasi
Ic Paydaslar Dis Paydaslar Yuksekogretim Akreditasyon
Degerleri Kuruluslar

Ogrenci Kurum / Kurulus TYYC FEDEK

HEPDAD
Meslek Odalari
_ Diger
Universiteler
Sirketler

Akademisyen MIAK
IACBE

Mezunlar ABET

Veri Toplama Alanlari
Mezun Nitelikleri
Genel Yetkinlik-Yeterlikler
Alana OzgU Yetkin-Yeterlikler

Dersler- Ders icerikleri
Degerlendirme

Veri Toplama Aracglari
Odak Grup Calismalari

Yar Yapilandinimis Gérusme
Formlari

YUz YUze GorUsme / Anket

Calistay

Eleman ilanlari
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Paydas Analizinde Veri Toplama Araclari
ic Paydas Ornek Gorisme Sorulan (Ogrenci) Veri Toplama Alanlan
BAIUmde verilen dersleri yeterli buluyor musunuze Mezun Nitelikleri

BdlUmde olmasini  gerekli  gdrdiginiz  dersler/konular Genel Yefkinlik-Yeterlikler

nelerdire Alana OzgU Yetkin-Yeterlikler

BOlumde, gereksiz ve fazla oldugunu dUsUndUgunUz Dersler- Ders Icerikleri
dersler/konular nelerdir?e Degerlendirme

Ders programina hangi dersleri eklenirse 6grencilerin daha . )
kaliteli egitim almasini saglayabiliriz? I¢ Paydas Orneklem Secgimi

- Ic paydaslaricin her sinif

Programdaki hangi dersler zorunlu hangi dersler secmeli dizeyinden 3 &grenci

olmalidire
- Secilme kriterleri/Not Ort.

- Yeni eklenecek zorunlu ve secmeli dersler nelere gore
belirlenmelidire
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Paydas Analizinde Veri Toplama Araclari

= Dis Paydas Ornek Gorisme Sorulan (isveren)

- Kurulusunuzda calistinimak Uzere yuksekogretim mezunu bir
eleman aldiginizda; adaylarin hangi bilgi, beceri, ve kisisel-
mesleki yetkinliklere sahip olmasi tercih nedeniniz olur ¢

- Kurulusunuzda mezunumuzu calistirdiniz veya
calistinyorsaniz, mezunlarnmizda gordugunuz eksiklikler (-) ve
olumlu yonler (+) ¢

- Lisans mezunu bir elemana iliskin is ilannizi veya icerigini
paylasir misinize

Veri Toplama Alanlari
Mezun Nitelikleri
Genel Yetkinlik-Yeterlikler
Alana OzgU Yetkin-Yeterlikler

Dersler- Ders icerikleri
Degerlendirme




Egitim-Ogretim & Kalite GUvencesi Modeli

Paydas Analizinde Veri Toplama Araclari

= Dis Paydas Ornek Gorisme Sorular (Mezun )

- Mesleki acidan sizinle benzer konumda olan diger kisilerle,
kendinizi karsilastirdiginizda aldiginiz  lisans  egitimindeki;
Hangi nitelik-ozellik-beceriler, sizi digerlerinden daha nitelikli
kilmaktadire

- BoOluUmde aldiginiz hangi dersler is hayatinda size avantqj
sagladi?

- BoOlumde aldiginiz hangi derslerden is hayatinzda daha az
yararlandinize

- BOlumde aldiginiz derslerin disinda hangi konularda ders
almak isterdiniz?

- Eger secmeli ders imkaniniz olsaydr en ¢cok hangi dersleri
almak isterdiniz?

Veri Toplama Alanlari
Mezun Nitelikleri
Genel Yetkinlik-Yeterlikler
Alana OzgU Yetkin-Yeterlikler

Dersler- Ders icerikleri
Degerlendirme
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AYC (Avrupa Yeterlikler Cercevesi)

EQF
Level

Knowledge

Competence

Level 6

Advanced knowledge of a
field of work or study,
mvolving a critical
understanding of theories
and principles

Advanced skills, demonstrating
mastery and imnnovation, required to
solve complex and unpredictable
problems 1n a specialised field of
work or study

Manage complex technical or
professional activities or
projects, taking responsibility
for decision-making in
unpredictable work or study
contexts; take responsibility
for managing professional
development of individuals
and groups

Hiohlv snecialiced
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UNESCO-ISCED 2013 (Uluslararasi EQitim Stand. Siniflamasi)

01 Education
011 Education
0111 Education science

Education science is the study of the learning process and the theories, methods and
techniques of imparting knowledge to others.

Programmes and qualifications with the following main content are classified here:

Curriculum studies

Didactics

Educational assessment, testing and measurement
Educational evaluation and research

Paedagogical sciences

Exclusions

Teacher training programmes which combine education science with the practice of teaching
are excluded from this detailed field and included in one of the detailed fields for teacher training
(0112-0114).

0112 Training for pre-school teachers

Training for pre-school teachers is the study of the theories, methods and practice of
teaching very young children up to 7 years of age within formal school settings at pre-primary or
early childhood educational development levels.

Programmes and qualifications with the following main content are classified here:
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CEDEFOP(Avrupa Mesleki EQitim ve Gelistirme Merkezi)

Table 1. Learning outcomes level descriptors (level 4s and 5)
used in the Polish qualifications framework

Level 4 Level 5

KNOWLEDGE
In the areas of learning, creativity and professional activities,
a person has knowledge and understanding of:

a broadened set of basic facts, moderately a broad scope of facts, theories, methods continuous iImprovement process.

complex concepts and theories as well as the and the dependencies between them;

dependencies between selected natural and the diverse conditions of conducted activities. . . . . . .
social phenomena and the products of human Figure 2. Relationship between intended and achieved learning
thought; outcomes

a broader scope of selected facts, moderately

complex concepts, theories in specific areas

and the dependencies between them;

the basic conditions of conducted activities
SKILLS /-\
In the areas of learning, creativity and professional activities a person is able to:

complete moderately complicated tasks, complete tasks without instruction under
partially without instruction, often under variable, predictable conditions;

variable conditions; solve moderately complex and non-routine
solve moderately complex and somewhat problems under variable, predictable conditions;

non-routine problems often under variable learn autonomously;
conditions; understand moderately complex statements,
learn autonomously in a structured form; formulate moderately complex statements using

understand complex statements, formulate specialised terminology;

moderately complex statements on a broad understand and formulate very simple
range of issues; statements

understand and formulate simple statements in a foreign language using specialised
in a foreign language. terminology.

SOCIAL COMPETENCE

assume responsibility for participating in various assume basic professional and social
communities and functioning in various social responsibilities, evaluate and interpret them;
roles; independently act and cooperate with others
act and cooperate with others autonomously under structured conditions, direct a small team
under structured conditions; under structured conditions;

avaliiate nna'e nuun artinne and thnes nf nerenna avaluate nne's nun actinne and thnea nf

Source: Gedefop.
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TYC (TUrkiye Yeterlikler Cercevesi)

6.
SEVIYE

YETKINLIK

Bir is veya ogrenme alaninda sorgulayici bakis acisini kapsayacak
sekilde ileri diizeyde kuramsal, metodolojik ve olgusal bilgiye sahip

Uzmanlik gerektiren bir is veya dgrenme alaninda, karmasik ve
ongoriilemeyen sorunlarn ¢ozmek icin gerekli, uzmanlk ve yenilik
niteligi gosteren ileri diizeyde becerilere sahip olma

Ongorilemeyen is veya dgrenme ortamlarinda sorumluluk alarak karar
verme ve bu ortamlarda karmagsik teknik veya mesleki faaliyet veya
projeleri yonetme

Kisilerin ve gruplarin mesleki gelisiminin yonetiminde sorumluluk alma

Bir is veya ogrenme alanina yonelik hayat boyu 6grenme yaklasiminin
kavramlari, politikalari, araclarinin uygulamasi ve bunlarin orgiin ve
yaygin egitim ile serbest 6grenme yollanyla iliskisi konusunda deneyim
sahibi olma

Bir is veya ogrenme degerlendirmesinde bulunurken toplumsal ve etik
degerlerin farkinda olma
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TYYC (TUrkiye YUksekdgretim Yeterlikleri Cercevesi)

6. Diizey (Lisans Egitimi) Yeterlilikleri

TURKIYE YUKSEKOGRETIM YETERLILIKLER CERCEVESI (TYYC)

BILGI

-Kuramsal
-Olgusal

BECERILER

-Bilissel
-Uygulamah

YETKINLIKLER

Bagimsiz
Calisabilme ve
Sorumluluk
Alabilme
Yetkinligi

Ogrenme
Yetkinligi

Iletisim ve Sosyal
Yetkinlik

Alana Ozgii
Yetkinlik

. 6
LISANS

EQF-
LLL:
6. Diizey

QF-
EHEA:
1. Diizey

- Alanindaki
glincel
bilgileri iceren
ders kitaplan,
uygulama
arac-gerecleri
ve difer
kaynaklarla
desteklenen
ileri
diizeydeki
kuramsal ve
uygulamal
bilgilere sahip
olma.

- Alaninda edindigi
ileri diizeydeki
kuramsal ve
uygulamah bilgileri
kullanabilme.

- Alaninda edindigi
ileri diizeydeki bilgi
ve becerileri
kullanarak verileri
yvorumlayabilme ve
dederlendirebilme,
sorunlari
tanimlayabilme,
analiz edebilme,
arastirmalara ve
kanitlara dayali
cGzUm onerileri
gelistirebilme.

- Alan ile ilgili ileri
diizeydeki bir
cahsmayl bafimsiz
olarak
yiriitebilme.

- Alani ile ilgili
uygulamalarda
karsilasilan ve
ongorilemeyen
karmasik sorunlar
cozmek icin
bireysel ve ekip
Uyesi olarak
sorumiuluk
alabilme.

- Sorumlulugu
altinda calisanlarin
bir proje

— 2l

- Alaninda edindigi
ileri diizeydeki bilgi
ve becerileri
elestirel bir
yvaklasimla
dederlendirebilme,

- Ofrenme
gereksinimlerini
belirleyebilme ve
odrenmesini
yonlendirebilme.

-Yasamboyu
odrenmeye iliskin
olumlu tutum
gelistirebilme.

- Alani ile ilgili
konularda ilgili kisi
ve kurumlar
bilgilendirebilme;
diistincelerini ve
sorunlara iliskin
¢Gzum onerilerini
yvazili ve sozli
olarak aktarabilme.

- Alan ile ilgili
konularda
diistincelerini ve
sorunlara iliskin
¢Gzum onerilerini
nicel ve nitel
verilerle
destekleyerek
uzman olan ve
olmayan kisilerle

o =meshilmaa

- Alani ile ilgili
verilerin
toplanmasi,
yorumlanmasi,
uygulanmasi ve
sonuclarinin
duyurulmasi
asamalannda
toplumsal,
bilimsel, kiiltirel
ve etik degerlere
uygun hareket
etme.

- Sosyal haklarin
evrenselligi,
sosyal adalet,
kalite kiltiri ve
kiilttirel
degerlerin

Lrmr mmmmmer ile
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MUDEK (MUhendislik Egitim Programlari Degerlendirme ve Akreditasyon Dernedi)

Olciit 3. Program Ciktilar

3.1 Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalann gereken bilgi, beceri ve
davraniglar1 tanimlayan ifadeler olan program ¢iktilari, program egitim amaglarina
ulasabilmek icin gerekli bilgi, beceri ve davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamal ve Tablo
3.1’de siralanan MUDEK Ciktilari’'m da igerecek bigimde tanimlanmahdir. Programlar,
egitim amaglariyla tutarh olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek ¢iktilar tanimlayabilirler.

Tablo3.1  MUDEK Ciktilan

1. | Matematik, fen bilimleri ve kendi dallan ile ilgili miihendislik konularinda yeterli bilgi
birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamal bilgileri miihendislik problemlerini w ~ .
modelleme ve ¢ozme i¢in uygulayabilme becerisi. - MUDEK De 9 erlendirme

Karmasik miihendislik problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢ozme Ol ¢ Utleri
becerisi; bu amagla uygun analiz ve modelleme yontemlerini segme ve uygulama
becerisi.

Karmasik bir sistemi, siireci, cthazi veya trtinii gergekgi kisitlar ve kosullar altinda,
belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi; bu amagla modern tasarim
yontemlerini uygulama becerisi. (Gergekei kisitlar ve kosullar tasarimin niteligine gore,
ekonomi, ¢evre sorunlar, siirdiiriilebilirlik, tretilebilirlik, etik, saghk, giivenlik, sosyal
ve politik sorunlar gibi 6geleri igerirler.)

Miihendislik uygulamalari i¢in gerekli olan modern teknik ve araglan gelistirme, segme
ve kullanma becerisi; bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi.

Miihendislik problemlerinin incelenmesi i¢in deney tasarlama, deney yapma, veri
toplama, sonuglan analiz etme ve yorumlama becerisi.




Program Ciktir / Yeterlikleri Tasarimi -

ic Paydas Analizleri

Dis Paydas Analizleri

Ulusal YUksekdgretim Standartlar
Uluslararasi YUksekogretim Standartiar

Akreditasyon Ajanslari
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B. Tasarim Asamasi

Bolum / Program Ciktilari Bolim Dersleri Ogrenme
Tasarimi Ciktilan Tasarimi

Iiim Ders icerikleri-Ogrenme

Etkinlikleri Tasarimi /
icerik Gelistirme Birimi

(A1) ic Paydas Analizi Verileri, = (A1) Akademisyen Analiz Verileri,

) (
(A2) Dis Paydas Analizi Verileri, = (A2) Ogrenci Analiz Verileri,
) (

» (A3) Ulusal Referanslar, = (A3) Ulusal Referans Verileri,
= (A4) Uluslararasi Referanslara = (A4) Uluslararasi Referans Verileri,
Dayali; = BOIUmM Cikti-Yeterlikleri (Bilgi /

= BAIUmM Cikti-Yeterlikleri (Bilgi / Beceri / Yeftkinlikler),
Beceri / Yetkinlikler ) Tasarimi S L
= Dersin Bilgi Alani ve Iceridi,
» Pratik Yasam Gercekligi /
Sorunlarina Dayali

= Her Bir Dersin Ogrenme Ciktilarini
(Bilgi / Beceri / Yetkinlikler)
Tasarmi

Bélﬁm Ders Degerlendirme

Etkinlikleri Tasarimi
icerik Gelistirme Birimi

Bolum Egitim Kalite Givence
Sistemi Tasarimi Raporu
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Program Ciktllg

I.SINIF

cede Yer Alire

Il SINIF [~ b1

1

HIL.SINIF

D1

il B

IV. SINIF

VD1

Ogrenme Ciktilari

Ogrenme Ciktilar

Ogrenme Ciktilari

Ogrenme Ciktilar

Ogrenme Ciktilari

Ogrenme Ciktilari

Ogrenme Ciktilari

Ogrenme Ciktilari

Ogrenme Ciktilari

Ogrenme Ciktilari

Ogrenme Ciktilari

Ogrenme Ciktilari

PROGRAM CIKTISI
PROGRAM CIKTISI
—— PROGRAM CIKTISI
PROGRAM CIKTISI

PROGRAM CIKTISI

Beceri
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Program Cikti / Yeterlikleri Neleri icermelidir?

Programdaki dort yillik
tum ders iceriklerini
kapsamasiyla tutarlilik

Programdaki dort yillik
derslerin 6grenme
ciktilarini icerecek
kapsamda olmasi

Ogrenci gereksinimleriyle
tutarhhk

Paydas beklenti-
gereksinimleriyle
tutarhhk

TYYC Standartlari (bilgi,
beceri, yetkinlikler) ile
tutarhhik

Uluslararasi akreditasyon
standartlariyla (ISCED,
EQF/AYC) iler tutarhlik

l1gili akreditasyon
kurulusu (FEDEK, MUDEK
MUDEK, vb)
standartlariyla tutarlilik




Kirklareli Universitesi & Egitim-Ogretim Kalite Politikasi

Program Cikti / Yeterlikleri Neleri icermelidir?

Alan terminolojisine iliskin
bilgi-beceri-yetkinlikleri
icermesi

Alanin teorik-olgusal bilgi
yapilarina iliskin bilgi-beceri-
yetkinlikleri icermesi

Alan pratik-lretme-arastirma
becerilerine iliskin bilgi-beceri-
yetkinlikler

Alanin teorik bilgi yapilari,
arastirma-Utretme becerileri ve
temel bilissel becerileri
(yaratici disiinme, elestirel
disinme, problem ¢6zme,
0grenmeyi 6grenme) bir arada
kullanmayi icermeli

Alanla ilgili teorik bilgi yapilari,
arastirma-utretme becerilerini
pratik yasamda uygulamaya
yonelik sosyal becerileri (etkili
iletisim, girisimcilik, sunum,
ekip calismasi) icermeli

Alanin mesleki etik normlarina
iliskin bilgi-beceri-yetkinlikleri
icermeli

Alanin teorik bilgi yapilari ve
bilimsel metodolojisini pratik
yasam problemlerinde
kullanmaya iliskin bilgi-beceri-
yetkinlikleri icermeli

Alana baglh evrensel norm-
degerlere iliskin bilgi-beceri-
yetkinlikleri icermeli

Alanla iliskili bilisim teknolojilerine iliskin bilgi-
beceri-yetkinlikleri icermeli




Kirklareli Universitesi & Egitim-Ogretim Kalite Politikasi

Program Cikfilart Nasil Somutlastirilabilire

= Farkll  bilgi yapilar,

beceriler, gerceklk ve baglamsal
kosullar nasil entegre edilebilir

Beceri

Yeterlik
Cikh

Program Ciktisi

icerik Tasarimi

Ogrefimi

Degerlendirmesi

Sosyal yasamdaki olay-
olgular olustuklari
baglama gbre uygun
sosyolojik kavramlarla
analiz eder ve analiz
sonuclarnni baskalanyla

paylasir

Dogrudan aktarnm
Ders notfu

Kitap bdlUmU okuma
Analiz metodolojisi
Sistem parca iliskisi
Yapli ve ogeler iliskisi
Tartisma-diyalog

Tanimlama deqil
Coktan secmeli
Benzerlik-farkliliklar
Siralama

Gercek yasam olayini
cOzUmleme




Kirklareli Universitesi & Egitim-Ogretim Kalite Politikasi

Program Cikfilart Nasil Somutlastirilabilire

= Farkl bilgi yapilar, beceriler, gerceklk ve
kosullar nasil entegre edilebilir

Beceri

baglamsal

Yeterlik
Cikh

Program Ciktisi

Ogretimi

Degerlendirmesi

Sosyal bir sorunu alandaki
sosyolojik teorilerin
metodolojisine gbre analiz
eder ve degerlendirir

Dogrudan aktarnm
Ders notfu

Kitap bolumU okuma
Analiz metodolojisi
Sistem parca iliskisi
Yapi ve ogeler iliskisi
ic tutarlilik

Dis tutarlihk

Tanimlama deqil

Coktan secmeli
Benzerlik-farkliliklar

Siralama

Cinsiyet esitligi sosyal sorununu,
elestirel teorinin temel argbman /
metodolojisine gore analiz ederek,
degerlendiriniz




Kirklareli Universitesi & Egitim-Ogretim Kalite Politikasi

Program Cikfilart Nasil Somutlastirilabilire

= Farkll  bilgi yapilar,

beceriler, gerceklk ve baglamsal
kosullar nasil entegre edilebilir

Beceri

Yeterlik
Cikh

Program Ciktisi

icerik Tasarimi

Ogretimi

Degerlendirmesi

Sosyal bir sorunu alandaki
farkli sosyolojik teorilere
gore analiz ederek 6zgun-
yeni bir c6zUm onerisi
gelistirir, c6zOmM dnerisini
baskalanyla paylasarak
tartisir

Dogrudan aktarnm
Ders notfu

Kitap bolumU okuma
Analiz metodolojisi
Sistem parca iliskisi
Yapi ve ogeler iliskisi
lletisim-Diyalog

ic tutarlilik / Dis tutarlilik

Tanimlama degil
Coktan secmeli
Benzerlik-farkliliklar
Siralama

Proje calismasi




Kirklareli Universitesi & Egitim-Ogretim Kalite Politikasi

Beceri

Program Cikfilart Nasil Somutlastirilabilire

= Bilissel alandaki bilgi yapilan, gerceklik ve baglamsal
kosullar nasil entegre edilebilir

Yeterlik
Cikh

Sentez

Degerlendirme
Analiz

Uygulama

Kavrama




Kirklareli Universitesi & Egitim-Ogretim Kalite Politikasi

Beceri

Program Cikfilart Nasil Somutlastirilabilire

= Psikomotor alandaki beceriler, gerceklik ve baglamsal
kosullar nasil entegre edilebilir

Yeterlik
Cikh

Yaratma

Yeni Duruma
Uyarlama
Beceri Haline
Getirme
Kilavuz
Denetiminde
Uyariima Yapma




- Katkilariniz igin & Tesekkurler -

iletisim & oneriler

alaettiniseri@klu.edu.tr




