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SÜREÇ SONU 

BAŞLA
Rektörlük onayının Müdürlüğe bildirilmesi
Görev süresi yenilenecek öğretim elemanının görev süresi dolmadan 1(bir) ay önce Bölüm Başkanlığı’na faaliyet raporuyla birlikte müracaatta bulunması
Süre uzatma uygun mu?
Hayır

Rektörlük onayının ilgililere tebliğ edilmesi ve dosyaya takılması
Evet
Karar Rektörlük Makamına bildirilir, Süre uzatma yapılmaz
ABD ve Bölüm Başkanlığı görüşünün Müdürlüğe sunulması
ABD ve Bölüm Başkanlarının görüşü doğrultusunda Müdürlük makamı değerlendirmesi
2547 Sayılı Kanunun 33/a veya 50/d kapsamında süre uzatma tekliflerine ilişkin Müdürlük Makamı görüşünün üst yazıyla Rektörlük Makamına bildirilmesi





	














	

Öğretim Elemanı
ABD ve Bölüm Başkanlığı




[bookmark: _GoBack]Müdürlük


Yüksekokul Sekreterliği
Birim Personel İşleri Sorumlusu

Personel Daire Başkanlığı


Birim Personel İşleri Sorumlusu


	


2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu
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